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VOCE SABE O QUEEO
TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA)?

Pessoas autistas encontram dificuldades, por
exemplo, ha comunicagao € na interacao social.

Na comunicacao, pode se manifestar como
uma auséncia da fala oralizada até ter
dificuldades para se expressar bem ou
compreender falas e enunciados em situacdes
especificas. A pessoa pode ter dificuldades na
interacao social ou pode ser desgastante interagir
COM grupos NOVOS oU Maiores.

Existem diferentes niveis de demanda de
suporte entre as pessoas autistas, de acordo com
o DSM-5. O nivel 1 precisa de menos suporte, o
Nivel 2 precisa de um suporte mais substancial, ja
o Nivel 3, precisa de muito suporte.

Ser uma pessoa autista com baixo nivel de
suporte nao significa ser menos autista, assim
como também é importante lembrar que nao
existe "cara de autista" e estudantes autistas na
UFPR podem ter amizades, namorar e terem falas
bem articuladas. Isso nao tira o autismo delas.



A identificacao do autismo é um longo processo
feito por uma equipe multidisciplinar de
psicologia, medicina e outras areas.

VOCE SABIA QUE AS PESSOAS
AUTISTAS SE EQUIPARAM AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA?

Decreto n° 3.956/2001 - promulga a Convencao
Interamericana para a Eliminacao de Todas as
Formas de Discriminacao contra as Pessoas com
deficiéncia

e As pessoas com deficiéencia tém os
mesmos direitos humanos e liberdades
fundamentais que outras pessoas e que
estes direitos, inclusive o direito de nao ser
submetidas a discriminagcdao com base na
deficiéncia, emanam da dignidade e da
igualdade que sao inerentes a todo ser

humano.



Lei n°12.764/2012 - institui a politica nacional de
protecao da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista

» A pessoa autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais.

e A pessoa autista nao sera submetida a
tratamento desumano ou degradante, nao
sera privada de sua liberdade ou do
convivio familiar nem sofrera
discriminacao por motivo da deficiéncia.

Lei n°13.146/2015 art. 1° - institui a lei brasileira de
inclusao da pessoa com deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia)

» adaptacoes, modificagcbes e ajustes
necessarios e adequados que nao
acarretem Onus desproporcional e
indevido, quando requeridos em cada caso,
a fim de assegurar que a pessoa com

deficiéncia possa gozar ou exercer, em I



igualdade de condicbées e oportunidades
com as demais pessoas, todos os direitos e
liberdades fundamentais;

INCIDENCIA NO TEA

e 1/36 criancas de O a 8 anos de idades nos EUA
tem o diagndstico de autismo (dados
divulgados em 23 de marco de 2023);

e Mais de 6 milhdes de criancas autistas no
Brasil;

e Autistas adultos estao tendo diagndstico
tardio;

e Mulheres autistas, em especial, estao tendo o
diagnostico tardio;

As pessoas autistas estao chegando nas
universidades e devem ser tratadas com
dignidade, respeitando, acima de tudo, sua
condicao de existéncial



SAIBA COMO IDENTIFICAR UMA
PESSOA AUTISTA

Os simbolos abaixo podem ser encontrados em
bottons, pulseiras e crachas:

CORDAO DE CORDAO DE GIRASSOL
QUEBRA-CABEGAS

CORDAO DE GIRASSOL/QUEBRA- CORDAO COM O SIMBOLO DA
CABEGAS NEURODIVERSIDADE



VOCE SABE COMO DAR AULA PARA
ESTUDANTES AUTISTAS?

Ola colega docente!

Com o objetivo de dar suporte a docentes da
UFPR que buscam informacdes para melhorar a
experiéncia universitaria de estudantes autistas,
as proximas paginas trazem orientacoes rapidas e
simples para que se estabelecam boas relacdes e
boa comunicacao entre estudantes autistas e
docentes. O objetivo deste material € contribuir
para a aprendizagem e a permanéncia de
estudantes autistas na UFPR.

Por seu um material breve, nao cobre todas as
especificidades que vocé pode vir a se deparar. E,
COmMo VOCé ja Viu nhas paginas anteriores, €
impossivel fornecer uma ‘receita” que abarque
todas as pessoas autistas. Se sentir a necessidade,
sugira ao seu Curso, Departamento ou Setor que
faca contato comigo. Ficarei feliz de levar o projeto
de pesquisa e extensao até vocés.

Abracos,

Juliana Crespo Lopes .=



Sobre a previsibilidade:
Elaborar um cronograma de aulas e segui-lo;
Deixar textos disponiveis no inicio do semestre
nas plataformas institucionais ou enviar
leituras com semanas de antecedéncia;
Avisar onde a prova sera feita e combinar o
tempo estendido com estudantes com
antecedéncia;

Questoes sensoriais:
Nao gritar;
Nao bater palmas ou bater no quadro para
chamar a atencao da turma;
Avisar quando for apagar e ligar a luz;
Tratar com normalidade abafadores de ruidos
(fones de ouvido grandes ou intra-auriculares)
e stim toys (pequenos objetos de
manipulacao);



Sobre a comunicacéo:

Procurar saber se tem estudantes autistas em
sala junto a coordenacao, ao NAPNE, ou
observando simbolos de identificacao;

Ser direto e especifico com as explicacoes. por
exemplo, explicitando numero minimo e
maximo de linhas para escrever um texto;
Especificar a estrutura dos trabalhos, como os
pontos que serao avaliados;

Permitir formas alternativas de avalicao;
Flexibilizar o numero de integrantes nos
grupos. por exemplo, trabalho individual ou
grupos maiores;

Nao exigir - ou nao pontuar - apresentacoes,
ou permitir apresentacao somente para
docentes;

Usar meios de comunicacao institucional para
repassar materiais e conteudos, como UFPR
virtual, e-mail siga e TEAMS;



Pontos gerais:

e Construir enunciados claros, evitando
ambiguidade;

e Reservar um momento para duvidas;

e Nao fazer trabalhos em grupo sem aviso
Prévio;

e Nao fazer avaliagcoes surpresas;

e Evitar mudar atividades e praticas ja definidas
previamente com a turma;

e Permitir que provas sejam feitas em locais
mais silenciosos;

e Em situacdes adversas, como em momentos
de crise, permitir o interrompimento da
atividade que esta sendo realizada;

¢ Complementar essas informagcdes com o
relatério do NAPNE de cada estudante;

Devemos sempre lembrar que a inclusao se faz
para todos. A busca pelo conhecimento é para a

vida toda.



MANUAL BASICO PARA
ESTUDANTES AUTISTAS NA UFPR

Ola estudante autista!

A proposta deste manual € de dar algumas
informacoes gerais sobre como é a UFPR. Nao é
um documento detalhado, mas acreditamos ter
mencionado as principais questoes que podem

surgir ao longo de sua vida académica.

Principalmente se vocé é calouro(a), algumas
situacdes podem ser estranhas e desconfortaveis.
A Universidade € bem diferente da Escola, mas é

um otimo espaco para se estar!

Abracos,
Prof. Juliana Crespo Lopes



Situacoes inesperadas e nao planejadas

Pode acontecer de vocé chegar para a aula e
ter um recado na porta da sala avisando que
nao tera aula (mas a mMmaioria dos professores
avisa por e-mail ou WhatsApp);

Muitas informacdes sobre aulas sao fornecidas
por grupos de WhatsApp, se vocé nao quiser
fazer parte, lembre-se de avisar docentes sobre
isso para se manter atualizado(a);

Nem sempre uma atividade avaliativa sera
avisada antecipadamente;

Pode acontecer uma mudanca repentina de
sala no momento em que a aula for comecar
ou mesmo durante a aula;

O cronograma de aulas e textos pode mudar.
E importante prestar atencdo no que
docentes falam sobre as aulas seguintes e
também avisos por e-mail ou WhatsApp;

()



Salas de aula

e Apesar de haver um ensalamento que é
disponibilizado no inicio de cada semestre, as
salas de aula podem mudar em algumas
disciplinas, nao permanecendo a mesma
todos os dias e em todas as matérias;

¢ Os lugares nas salas de aula nao sao fixos por
pessoa, ou seja, € possivel que a cada dia vocé
tenha que se sentar em lugares diferentes da
sala;

Banheiros

e Se precisar ir ao banheiro, nao é necessario
pedir permissao ao professor, basta apenas sair
da sala de aulg;

e O(A) estudante autista tem direito de utilizar
0s banheiros acessiveis da universidade

(12)



A questao sensorial nas salas de aula

e Nos campi localizados no centro da cidade, é
possivel que alguns barulhos de carros e
oOnibus incomodem quem tém
hipersensibilidade auditiva, entao fique a
vontade para usar seu abafador dentro de sala
de aulg;

e Pessoas que tém fotossensibilidade podem
utilizar os oculos escuros dentro das salas de
aula com muita claridade;

e Nesses dois casos, sugerimos que vocé
expligue a situacdao, por e-mail ou
pessoalmente, para o(a) professor(a).

Autonomia de estudantes

E esperado que estudantes tenham autonomia;
Figue atento(a) ao seu e-mail registrado no SICA.
Existe, por exemplo, um momento para envio de
formulario de Atividades Formativas;

Existem varias ofertas de Projetos de Ensino e
Extensao, PIBID, PIBIC, etc. Busque ativamente ou
peca ajuda para conseguir essas oportunidades®



Matricula

O prazo para a matricula nas disciplinas
sempre estara disponivel no Calendario
Académico

Vocé também recebera por e-mail as datas
em que estara disponivel para efetua-la;

A matricula é feita no www.siga.ufpr.br, com o
seguinte caminho:
SIGA>Disciplinas>Solicitacdo/Ajuste de
matricula;

Para cancelar a matricula de uma disciplina
basta ir em "Histdrico de turmas” e cancelar a
matricula desejada; se a disciplina ja foi
cancelada uma vez, a mesma nao podera ser
cancelada novamente;




Suporte ao(a) estudante autista

¢ NAPNE (Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais) - Trabalha pela
construcao de politicas e praticas inclusivas e
assistivas destinada ao seu publico alvo, ou
seja, estudantes com deficiéncias, autistas e
pessoas surdas;

Sugerimos que estudantes autistas procurem
o NAPNE para garantir seus direitos ou, pelo
Menos, para contribuir para um levantamento
adequado sobre estudantes autistas na UFPR.

Estudantes podem pedir para que o NAPNE

nao compartilhe seu diagnoéstico com colegas
ou docentes.

(i)



e SIPAD (A Superintendéncia de Inclusao,
Politicas Afirmativas e Diversidade) - Tem
como missao propor, fortalecer e concretizar
politicas de promocao de igualdade e da
defesa de Direitos Humanos, visando o
desenvolvimento de acgdes afirmativas; o
reconhecimento da diferenca e da
diversidade;

e PRAE (Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis)-
Tem como finalidade o desenvolvimento de
uma politica institucional de assisténcia
estudantil sob olhar da inclusao, permanéncia
e diversidade, a implementacao e o
acompanhamento de programas de apoio e
acdes voltadas prioritariamente a estudantes
em condi¢ao de vulnerabilidade
socioeconbmica que contemplem uma
abordagem integral, considerando os aspectos
da humanizacao, integracao e assisténcia;



Contatos institucionais
e Contato SIPAD - (41) 3310-2699
sipad.comunica@ufpr.com
e Contato NAPNE - napne@ufpr.br
e Contato PRAE - prae@ufpr.br

Alguns perfis do Instagram sugeridos:

Coletivo de estudantes autistas da UFPR
@coletivostim

Perfil do projeto de extensao e pesquisa sobre
Educacao Inclusiva na UFPR
@universidade_inclusiva
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