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A Universidade Federal do Parana (UFPR), através do Departamento de Planejamento e
Administragdo da Educagdo - Nucleo de Politicas Educacionais (NUPE/DEPLAE), da
Coordenacao de Politicas de Formacao de Professores (COPEFOR) e da Coordenadoria de
Integracéo de Politicas de Educacao a Distancia (CIPEAD), torna publicas as normas que
regem o processo seletivo para ingresso no CURSO DE APERFEICOAMENTO EM
EDUCAGAO DESIGUALDADE SOCIAL, na modalidade EAD, para 2019.

O inicio do curso, com carga horaria total de 200 horas, esta previsto para fevereiro de 2019
e tera duracdo de 6 meses, na modalidade a distancia, envolvendo cinco (5) encontros
presenciais nos respectivos polos. O primeiro encontro envolvera apresentacdo da proposta
do curso e atividades de ambientacido em Educacao a Distancia.

O curso tem como objetivo, entre outros, formar, em nivel de aperfeicoamento, na tematica
da Educacao, Pobreza e Desigualdade Social, profissionais da educagédo basica e outros
envolvidos com politicas sociais que estabelecem relacbes com a educacdo em contextos
empobrecidos, com vistas a reflexdo sobre o desenvolvimento de praticas que possibilitem a
transformacéo das condi¢cbes de pobreza e de extrema pobreza de criancas, adolescentes e
jovens.

1. DISPOSICOES GERAIS

Art.1° - A UFPR realizara um processo de selegcdo para ingresso no Curso de
Aperfeicoamento em Educacdo, Pobreza e Desigualdade Social na Modalidade EAD,
destinado aos profissionais graduados em qualquer area do conhecimento, envolvidos com
politicas sociais que estabelecem relacbes com a educacado de criancas, adolescentes e
jovens que vivem em circunstancias de pobreza ou extrema pobreza, em exercicio nos
sistemas publicos municipais ou estadual do Parana.

Art. 2° - S30 requisitos para a participagao no curso:

I.  Ter concluido curso superior;

Il. Ter disponibilidade de, pelo menos, 10h semanais para estudos complementares
durante o Curso;

lll. Ter disponibilidade para participar dos encontros presenciais no polo selecionado;

IV. Nao estar cursando outro curso de pos-graduacéo;

V. Ser aprovado em processo seletivo a ser realizado por professores do Departamento
de Planejamento e Administracdo Escolar, vinculados ao curso.



Paragrafo Unico — O processo seletivo considerara a atuagdo profissional dos candidatos,
priorizando a distribuigdo de vagas, por ordem, para:

I) Coordenadores e Auxiliares Estaduais, Municipais do Programa Bolsa Familia (PBF)
na Educacgao e Operadores (as) Escolares;

IIl) Equipe gestora e professores (as) de escolas que ja informam a frequéncia escolar
dos beneficiarios do PBF.

Art. 3° - Para a primeira turma serao oferecidas 350 (trezentas e cinquenta) vagas
distribuidas nos polos de Curitiba/Sao José dos Pinhais, Ibaiti, Guarapuava, Londrina, Rio
Negro e Ponta Grossa.

§ 1° - Os candidatos indicardao a opg¢ao do polo para realizagdo do curso, sendo que
aqueles que indicarem Curitiba e residirem em Sao José dos Pinhais serao
direcionados ao Polo dessa cidade.

§ 2° - A Coordenagao do Curso reserva o direito de ndao preencher o total de vagas
oferecidas e de nao abrir turmas caso nao atinja o minimo necessario de inscrigées
(30 cursistas).

2. INSCRICOES

Art. 4° - As inscrigbes serao realizadas a partir das 15h horas do dia 23 de janeiro de 2019 e
encerram-se as 23h59 horas do dia 30 de janeiro de 2019.

Art.5° - A inscricao devera ser feita somente pela internet, no formulario eletrbnico mediante
o preenchimento online da ficha de inscri¢gdo e insercao de documentagdo exigida, por meio
do link: https://www.prppg.ufpr.br/siga/visitante/processoseletivo/index.jsp?sequencial=1206

§1° - Nao serdo aceitas inscricdes realizadas diretamente em unidades da UFPR ou em
qualquer outro endereco, na modalidade presencial.

§2° - Ap6s final da inscrigéo o sistema gerara um protocolo de confirmagéo da mesma;

Art.6° - Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condigbes contidas neste
Edital, ndo podendo alegar delas desconhecimento.

Art.7° A relagdo das inscricdes homologadas sera publicada no enderecgo eletrénico do
curso, localizado em http://www.educacao.ufpr.br/portal/ a partir do dia 01 de janeiro de

2019, ndo sendo divulgado resultado por telefone ou e-mail.

Paragrafo Unico: E de responsabilidade do candidato, manter-se atento e verificar a
divulgagcdo da lista de consolidagdo de inscricdo e aprovagdo, bem como as datas de
matricula.

3. 0 PROCESSO SELETIVO E OS CRITERIOS DE APROVAGCAO DOS CANDIDATOS:


http://www.educacao.ufpr.br/portal/
http://www.educacao.ufpr.br/portal/

Art.8° - O processo seletivo serd realizado com base nas informac¢des apresentadas na
inscricdo, tera carater obrigatorio e eliminatério por meio da analise dos seguintes
instrumentos:

Ficha de inscrigao;
Formacéo e atuagao Profissional;

Texto elaborado pelo candidato, versando sobre tema articulado a tematica do curso;

Paragrafo Unico — Para a inscrigéo é necessaria inclusdo dos seguintes documentos:

Copia do CPF (ou declaragcdo de situacdo cadastral no CPF) e do RG para
brasileiros, ou passaporte se estrangeiro. (Arquivo no formato: PDF) -
OBRIGATORIO

Diploma de Graduagéo ou Declaragéo de acordo com o Edital. (Arquivo no formato:
PDF) - OBRIGATORIO

Carta detalhando as razdes que levaram candidato(a) buscar o ingresso no Curso de
Aperfeicoamento (NAO E NECESSARIO QUE SEJA DO PROPRIO PUNHO. Arquivo
no formato: PDF) - OBRIGATORIO

Comprovante de experiéncia profissional na Educacdo Basica. Apenas para os
profissionais que atuem na educacgao basica;

Outros documentos conforme Edital: comprovante de atuacgao profissional (Arquivo
no formato: PDF); Apenas para os profissionais que nao atuem na educagao
basica como nao docentes;

Art. 9° - No processo de selecido sera considerado o devido preenchimento da ficha de
inscricao e da insergao dos documentos comprobatorios.

Paragrafo Unico — A banca de selegdo sera composta por professores do Curso de
Aperfeicoamento em Educacdo, Pobreza e Desigualdade Social na Modalidade EAD e
realizara a avaliacdo considerando o perfil académico e profissional dos candidatos e a
compatibilidade deste perfil com os objetivos do curso.

Art. 10 - A selecado sera feita por polo com base na ficha de inscricdo, considerando as
categorias prioritarias de inscritos.

§1° O preenchimento das vagas considerara:

1)

)

Atendida a demanda dos Coordenadores e Auxiliares Estaduais e Municipais do
PBF na Educacdo e dos Operadores Escolares, as vagas restantes deveréo ser
ocupadas pelas equipes gestoras e professores(as) de escolas que ja informam
a frequéncia escolar vinculada ao PBF. Para esses, a prioridade sera dada aos
que:

Atuarem em escola com maior nimero de estudantes inscritos no PBF.

§2° - No caso de empate sera analisada a seguinte ordem:

1)
)

Tiver maior tempo de atuagao na educacgao basica;
Apresentar idade superior a do concorrente;

§3° - O resultado final dos aprovados sera divulgado de acordo com o numero de vagas
disponiveis por polo.

4. RESULTADO DA SELECAO:



Art.11 - Os candidatos que n&o apresentarem todas as informagdes exigidas no Edital serdao
eliminados do processo seletivo.

Art.12 - O resultado da selecao sera divulgado através do site www.educacao.ufpr.br/portal,
a partir do dia 01 de fevereiro de 2019, constando a lista de aprovados, bem como a
orientacdo sobre a matricula no curso e inicio das atividades.

5. MATRICULA:

Art.13 - Terao direito a matricula os candidatos classificados, respeitados os limites das
vagas estabelecidas pelo curso e da distribuigdo desses nos polos.

Art.14 - No primeiro encontro do curso no Polo o candidato devera apresentar o original e
entregar as fotocépias autenticadas dos seguintes documentos:

L. RG
Il. CPF;

1"l. carteira de identidade;

A2 diploma de graduacéo;
V. histérico escolar de graduagcao completo;
VI. comprovante de residéncia;

VII. Comprovante de exercicio profissional;
VIIl.  termo de compromisso do curso (a ser disponibilizado apés os resultados);

§1° - Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusao
da graduacéao plena mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos.

I. Neste indicado no §1°, sera determinada uma data limite para entrega da fotocdpia
autenticada do diploma.

§2° - As fotocopias de todos os documentos e o termo de compromisso ficardao em posse da
Coordenacgao do Curso.




Art.15 - A matricula dos candidatos classificados para o Curso de Aperfeicoamento em
Educacao, Pobreza e Desigualdade Social na Modalidade EAD se realizara no periodo de
02 a 08 de fevereiro de 2019.

6. DISPOSIGOES GERAIS:

Art. 16 - A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegacao de desconhecimento.

Art. 17 - O exame de selecdo s6 tera validade para o curso que se iniciara em 2019.
Art. 18 - O curso é gratuito aos cursistas.

Art. 19 — A coordenacdo do curso reserva o direito de realizar chamadas extras para o
preenchimento das eventuais vagas desistentes.

Paragrafo unico — A coordenagao do curso reserva o direito da ndo divulgagéo da lista de
espera.

Art. 20 — Os encontros presenciais ocorrerao aos sabados e terdao duragao de oito horas.
§2° - O encontro inicial sera realizado em fevereiro de 2019, com data a ser confirmada.

Art. 21 — Nao havera apoio financeiro por parte da Coordenacgao do Curso de especializagao
para o deslocamento dos cursistas aos encontros presenciais.

Art. 22 — Quanto a integralizagédo do Curso, o aluno devera cumprir carga horaria total de
200 (trezentas e sessenta) horas e apresentar o trabalho de conclusdo de curso que sera
desenvolvido ao longo dos seis meses do curso.

Art. 23 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenacgao do Curso
de Aperfeicoamento em Educacao, Pobreza e Desigualdade Social na Modalidade EAD.

Curitiba, 23 de janeiro de 2019.
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