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EDITAL N2 07/2025

Processo n? 23075.056788/2024-16
CURSO DE APERFEICOAMENTO “MENTORIA DE DIRETORES ESCOLARES”

RESULTADO PRELIMINAR DA SELECAO DE ALUNOS E/OU TI:ECNICOS
ADMINISTRATIVOS (TAE) PARA TUTORIA (APOIO TECNICO E TEORICO-ATT) -
OFERTA 03

A Universidade Federal do Parana (UFPR), pela Coordenacao Geral do Programa de Formacao
Continuada para Diretores Escolares e Técnicos das Secretarias de Educagdo (PRODITEC),
por intermédio do Setor de Educacao, torna publico o RESULTADO PRELIMINAR do Processo
Seletivo para candidatos a atuacdo na Tutoria (Apoio Técnico e Teorico — ATT) na terceira
oferta do Curso de Aperfeicoamento “Mentoria de Diretores Escolares”, no ambito do Programa
PRODITEC, instituido pelo Ministério da Educacdo (MEC) na Portaria N° 481/2024, sob
responsabilidade da Secretaria de Educagdo Basica (SEB). A oferta do curso se dara entre
fevereiro e junho de 2026.

1. DAS INSCRICOES DEFERIDAS
1.1. Aprovados e Classificados, em Ordem Alfabética:

Adonias Calebe de Moraes
Alexandre Rebeca Santos
Aline Schroeder Rossi
Antonio Jorge Ferreira Severino
Christopher Smith Bignardi Neves
Cinthya Vernizi Adachi de Menezes
Daniel Schneider Hess
Daniele Pereira Meira Cordeiro
Fernanda de Oliveira Pontes
Isabella Araujo Marks
Joselita Romualdo da Silva
Josiane Gongalves Barbosa
Ketlyn Marcieli Ferreira Sabadine
Leticia Aparecida Gomes Cezimbra
Lucas Siquieri Gracia
Mario Chico Bonde
Natasha Carolina de Carvalho
Polyana Lunelli
Regiane Plantes Pires
Valquiria Aguiar

1.2. Aprovados, mas nao classificados (CADASTRO DE RESERVA), em ordem de
desempenho:




Beatriz Vieira Magdaleno

Flavio Marcelo Coneglian
Coutinho Joao Mataca
Marcia Cristina Woellner
Bruna Legarrea Siqueira Baude
Marco Antbénio Katika
Diogo Alexandre Ribeiro Simdes

2. DOS RECURSOS

2.1. Os recursos referentes ao presente Processo Seletivo deverdao ser encaminhados
exclusivamente para o e-mail proditec@ufpr.br até a data estabelecida no cronograma do Edital
n® 06/2025.

2.2. Recursos enviados fora do prazo nao serdo considerados.

&l DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. Conforme o Edital n? 06/2025, estao sendo ofertadas 20 (vinte) vagas. Os demais
candidatos classificados comporao a lista de cadastro de reserva.

3.2. Os editais do processo seletivo serdo divulgados no site https://educacao.ufpr.br/
3.3. As bolsas de que trata o presente edital ndo poderédo ser acumuladas com bolsa

ou qualquer outro auxilio financeiro da UFPR, de outra instituicdo de ensino ou de agéncia de
fomento, nacional ou internacional, que exija exclusividade.

3.4. O processo seletivo sera valido por um ano a contar da data de publicagdo do
Edital de Resultado Final, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.

Curitiba, 04 de dezembro de 2025.
Prof. Dr. Angelo Ricardo de Souza
Coordenador Geral — PRODITEC/UFPR

Documento assinado eletronicamente por ANGELO RICARDO DE SOUZA, PROFESSOR 3
GRAU, em 04/12/2025, as 15:29, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

1
JEI» [
assinatura - L
eletrénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida aqui informando o codigo verificador
e 8431508 e 0 codigo CRC D0173994.

Referéncia: Processo n? 23075.056788/2024-16 SEI n? 8431508


https://educacao.ufpr.br/
https://sei.ufpr.br/sei/web/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

